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新竹市政府 EAP員工心理諮詢服務預約表 

 

 

 

 本服務對於所談論議題內容依相關法令(如心理師法)、個人資料保護法、相關專業倫理

規定及本府員工協助方案資料保密、保存及調閱規定予以保密，請同仁無須擔心隱私問

題。 

 本表單填寫完畢請回傳至 world.wide.union1@gmail.com，或電洽(02)298-63099，由

初談人員協助安排。 

 同仁申請員工心理諮詢服務時，得依其自由意願決定是否填寫本表。 

初談時間：  年   月   日 早上      下午    

＊請填寫所有資料 

◎ 姓名：                

◎ 機關別： 

◎ 員職類別：□職員 □教師 □約聘僱人員 □駐衛警 □技工、工友、駕駛 □臨時人員 

◎ 性別：□男 □女  

◎ 連絡電話：______________ 

◎ 推介方式：□自行求助 □人事 □主管 □同事 □家人 □其他____ 

☆ 本人同意以上資料填寫皆屬事實，如有填寫不實之處願接受應負責任。 ☆ 

※ 諮詢問題類別（可複選）： 

 

◎ 心理諮商：□情緒困擾    □身心壓力    □人際關係    □職場工作    □兩性情感 

             □家庭議題    □親子關係    □喪親失落    □自殺意念    □危機處理         

             □睡眠問題    □精神醫療 

             □其他：__________ 

◎ 工作諮商：□新人適應    □工作表現    □工作調適      □人員外派    □職務轉換  

             □中年危機    □職涯規劃    □職家平衡    □其他：__________ 

◎ 管理諮商：□職場管理    □組織變革    □新人關懷    □部屬衝突    □出勤異常    

□離職訪談    □危機處理    □其他：__________ 

※ 希望諮詢服務方式： □員工個人諮詢     □團體諮詢     □主管管理諮詢      

□家庭會談          

 

※ 希望諮詢服務地點： 

□宇聯心理治療所(台北首府經貿大廈)       

□宇聯管理顧問有限公司(新北台銀大樓) 

□中華民國職場心理健康促進專業人員協會(新北台銀大樓) 

□新竹市合作夥伴-雲起心理治療所(新竹市自由路 67號 7樓之 2) 

□新竹市合作夥伴-在樓上共享空間(新竹市東大路一段 37號 2樓) 

□新竹縣合作夥伴-新竹生醫產業及育成中心(新竹縣竹北市生醫路 2段 2號會談室) 

□新竹縣合作夥伴-新竹縣婦幼館(新竹縣竹北市縣政二路 620號) 

 

※ 希望接受諮詢服務時間：  

 


